
トヨタカローラ山形株式会社
山形のモビリティ社会を創り上げていくのは私達だ！～No1からOnly1へ～ 人との関りを通して、成長したい方求ム！

10-⑧ 山形市

【企業情報】

◆所在地：山形市南一番町1-15
◆TEL：023-641-2120
◆設立：1962年10月
◆従業員数：476人
◆支店・営業所：山形県内全域に21拠点
◆URL: https://www.tc-ymt.jp/

《事業内容》 【職場社員の声】
一人ひとりが主役、「Only 1」の舞台がここに。
お客様のカーライフを支えていくのは私たちです。
クルマはそう何度も買えるものではありません。
だからこそ、お客様に喜んで頂けるよう最高のパ
フォーマンスで応対させていただく覚悟が必要です。
エンジニアと営業スタッフ２人がお客様を担当させ
ていただくカローラ山形のＳＳ制度。この最高の制
度でお客様の期待に応え、最高の思い出に携われる
ようになっていきたいです。

トヨタ系新車販売、輸入車（フォルクスワーゲン）・各種中古車販売、
自動車整備、鈑金塗装、各種保険販売、情報通信事業、情報通信機器販売

◆すごいポイント①
当社は今年で創立60周年を迎えます。現在6万4,000件を超える多くのユーザーから支えられています。お客様から満足いた
だけるカーディーラーとなるため、営業スタッフ各々が既存ユーザーを受け持つ「完全テリトリー制」、営業とエンジニアが二
人一組でユーザーをフォローする「S・Sチーム」など、今までのお車、今お使いのお車、そして将来の自動車生活までをアド
バイス、提案し、お客様が安心してお車を使っていただけるよう、「カローラ山形だからできること」をアピールしていきます。

【代表のメッセージ】

技術革新により、自動車業界は今、転機を迎えています。
いかに自動車が進化しても、お客様との「ふれあい」を
大切にし、地域の人々に寄り添い歩んでいきたいと思い
ます。私達と共に、お客様のカーライフをサポートして
いきませんか。
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《採用担当》
総務部 人財開発室 横澤 優介
◎メールアドレス：yokosawa-yuusuke@tc-ymt.jp

小売

代表取締役社長
鈴木 肇子

うちの会社のここがすごい！

城北店 販売課
工藤 亮祐（6年目）

◆すごいポイント②
社員旅行（年１回）、全社員による運動会、同期会・同窓会・社内クラブ活動への助成金制度、優秀社員表彰制度、産休・育休
制度、育児短時間勤務制度など、福利厚生が充実しています。
入社後の研修も手厚く、社員教育に力を入れています。新入社員導入研修、新入社員職種別研修、新人フォロー研修、心耕塾、
異業種交流会、ランクアップ研修など。


