
株式会社シムネット
【 ペット×IT 】 インターネットの力で一歩先行くペットライフを創造し、ペットにやさしい共生社会の発展に貢献する

6-①
宮城県

仙台市

【企業情報】

u所在地：仙台市宮城野区榴ヶ岡一丁目1番1号
                JR仙台イーストゲートビル6階
uTEL：022-290-6211
u設立：2001年3月
u従業員数：120人
u支店・営業所：宮城県

《事業内容》 【職場社員の声】
一説には「学ぶ」の語源は「まねぶ（マネをする）」からきてい
るといわれているそうですが、シムネットにはそのどちらもでき
る環境が整っていると感じます。
書籍購入制度や、資格取得の支援制度など、会社として学びを支
援する制度があるのはもちろんのこと、社内図書も充実しており、
おすすめの書籍を紹介し合うのもよく見る光景です。風土として
も「学ぶ」ことが当たり前になっていると感じます。
部署内外を問わず、様々な経歴を持つ中途採用の社員の方が多い
のは、新卒入社の自分にとって大きな刺激になっています。皆さ
んの尊敬できるポイントを「まねぶ」ことで、日々レベルアップ
できています。

シムネットでは、企画・設計・システム開発・デザイン・SEOを含めネット
マーケティングからサーバー管理・カスタマーサポートまで、全て自社でWeb
サービスを運営し、お客様に「変化」と「感動」を与えられるサービスとコン
テンツを創造しています。

◆すごいポイント①
平均年齢は34.4歳。20～30代の社員が多く活躍しています、社内表彰では、若手もMVPを獲得するなど年齢・入社歴問わず
評価される環境も特徴です。内定者アルバイト・新入社員研修・メンタリング・外部研修・社内勉強会・自己啓発支など社員教
育にも注力しており、成長したい方をバックアップする体制があります。

【代表のメッセージ】

ユーザーに喜んでもらえる「ものづくり」に直接携わり、

「つくるよろこび」を味わうことができる環境、そして、
社員全員が“主役”として輝ける場所、これからもシム
ネットはそんな企業であり続けます。
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《採用担当》
人事管理部 會澤
◎メールアドレス：recruit2025@simnet.co.jp
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代表取締役社長

田中 理

うちの会社のここがすごい！

人事管理部

新井 怜（2年目）

◆すごいポイント②
産休・育休取得率は男女ともに100％(2022年度)。育休復帰後や育児中の社員には、バンビ制度（育児世帯向け勤務時間変更
制度）の活用や、自宅でリモートワークをすることも可能です。また、チームでのフォローによりご家族の事情で急なお休みも
とりやすく、有休の取得率も84%（平均13.6日／年）と取得しやすい環境です。


